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Ein klarer, rechtsstaatlicher Rahmen für 
Migration und Sicherheit.

Leitfrage: Wie bleiben wir fair, ohne Sicherheitsfragen auszublenden?



EINE AUFGEHEIZTE DEBATTE VERLIERT DEN KLAREN 
BLICK
Der Ausweg ist ein nachvollziehbares System aus Kriterien, Recht und Werten.

PAUSCHAL I S I ERUNG

Die Gruppe wird zum 
Maßstab.
Pauschale Ablehnung macht Unterschiede 
unsichtbar und löst keine Sorgen.

D I F FERENZ I ERUNG

Die Person und das 
Verhalten zählen.
Sicherheits- und Überlastungsprobleme 
werden benannt, ohne alle über einen 
Kamm zu scheren.

G E M E I N S A M E R  W E G

Kriterien · 
Recht · 
Werte
So bleiben Sorgen 
ansprechbar, 
Fachkräfte 
willkommen und 
Entscheidungen 
prüfbar.



D E R  P R Ü F M AS S S TA B

NICHT DIE 
GRUPPE.
DIE PERSON.
Herkunft, Hautfarbe, Ethnie und 
Religion ersetzen keine 
individuelle Prüfung.

Individuelle Prüfung

P R Ü F E N

Prüfen

Gesetzestreue und Qualifikation

Grundgesetztreue

Verfassungstreue prüfen

Sprache

Sich verständigen können

Eigenständige Existenz

Den Lebensunterhalt sichern

N I C H T  V E R W E C H S E L N

Nicht verwechseln

Keine zugeschriebene Gruppe 
bewerten

Aktiver Verfassungsfeind

Extremismus oder Terrorismus



K AT E G O R I E  A

ZUWANDERUNG BRAUCHT 
KLARE KRITERIEN
Wer die Kriterien erfüllt, soll hier gut ankommen und arbeiten 
können.

Qualifikation

Passende Qualifikation für 
gesuchte Berufe.

Sprache

Deutsch oder Englisch 
nachweisen.

Sicherheit

Führungszeugnis und 
Sicherheitscheck.

Eigenständigkeit

Den eigenen Lebensunterhalt 
sichern.

T R A N S PA R E N T  G E P R Ü F T



K AT E G O R I E  B

DER RECHTSSTAAT SETZT KLARE GRENZEN

Grenzen entstehen durch klare, rechtsstaatlich geprüfte Kriterien.

0 1

Schwere Straffälligkeit

Schwere Gewalt-, Sexual- oder 
Eigentumsdelikte werden verfolgt. 
Folgen entscheidet der 
Rechtsstaat.

Individuell prüfen, konsequent handeln.

0 2

Verfassungsfeindlichkeit

Wer die freiheitlich-demokratische 
Grundordnung aktiv bekämpft, 
erfüllt die Kriterien nicht.

Individuell prüfen, konsequent handeln.

0 3

Systematischer Missbrauch

Bewusste Täuschung und die 
Verweigerung von Integration oder 
Arbeit werden nicht akzeptiert.

Individuell prüfen, konsequent handeln.



KEINE KOLLEKTIVSCHULD.
KEINE AUTOMATISCHE GARANTIE.
Fair ist beides zugleich.

K E I N E  K O L L E K T I V S C H U L D

Eine Person wird nach 
nachgewiesenen Taten 
beurteilt.
Nicht wegen ihrer Herkunft.

K E I N E  K O L L E K T I V G A R A N T I E

Chancen hängen von Leistung 
und Gesetzestreue ab.
Nicht von Symbolen.

Gleicher Maßstab für jede Person.



DEESKALATION BEGINNT MIT KLARER SPRACHE
Sorgen werden ernst genommen und in prüfbare Fragen übersetzt.

Sorge
Grenzen klar benennen. 
Sicherheits- und Rechtsfragen 
offen ansprechen, ohne Gruppen 
zu Sündenböcken zu machen.

Kriterium
Zahlen und Regeln sichtbar 
machen. Bedarf, 
Zugangsvoraussetzungen und 
Folgen verständlich erklären.

Konsequenz
Sicherheitsbedürfnisse ernst 
nehmen. Überprüfbare Folgen 
statt moralischer Etiketten.



SELBSTPRÜFUNG

WELCHE 
TATSACHE
LIEGT VOR?
Nicht: „Welche Gruppe ist 
das?“ Sondern: „Was ist 
überprüfbar?“

Handlung

Welche konkrete Handlung oder 
welches Kriterium meine ich?

Gleicher Maßstab

Gilt derselbe Maßstab unabhängig 
von Herkunft und Religion?

Fakten

Trenne ich Fakten von meiner 
Interpretation?

Individuell bewerten

Dann folgt ein belastbares Urteil.



GUTE POLITIK SCHAFFT ORDNUNG UND WEGE
ORDNEN

Rechtsrahmen 
modernisieren

Objektive Kriterien und schnellere 
Verfahren.

Klarer Zugang

HANDELN

Rechtsstaat 
durchsetzen

Wirksame Verfahren und legale 
Wege in Arbeit.

Konsequente Anwendung

VERTRAUEN

Fachkräfte gewinnen
Mehr Fachkräfte

Bis etwa 2040 braucht Deutschland mehrere Hebel zugleich. Qualifizierte Zuwanderung ist ein wichtiger Teil davon: 
Sprache, Anerkennung und Arbeit zusammen denken. (BMAS-Langfristprojektion 2021–2040; BIBB-Projektionen über 
141 Berufsgruppen.)



SCHLUSSPUNKT

EIN FAIRER 
GEMEINSAMER 
BODEN

Eine sachliche Debatte 
löst nicht jeden Streit. 
Sie schafft aber einen 
fairen Prüfrahmen.

Ü B E R P R Ü F BA R E R  M AS S S TA B

SICHERHEIT UND 
CHANCEN

Wer Regeln einhält, qualifiziert ist und sich 
einbringen will, soll hier willkommen sein. 

Regelverstöße werden klar geahndet.

Person
Person prüfen

Recht
Recht anwenden

Fakten
Fakten prüfen


